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Regulamin rekrutacji i udziału w projekcie 

„Medycyna przyszło ści – podwy ższenie kwalifikacji piel ęgniarek i poło żnych  

z Małopolski” 

 

I. Postanowienia ogólne 
§ 1 

 
Użyte w regulaminie sformułowania oznaczają: 
 

1) Organizatorzy  – Lider Projektu: Inspirations Media Witold Ryś, z siedzibą w Myślenicach, ul. Słowackiego 
15/2 oraz , Partner Projektu: Małopolska Okręgowa Izba Pielęgniarek i Położnych, z siedzibą w Krakowie, 
ul. Szlak 61, 

2) Projekt  – projekt „Medycyna przyszłości – podwyższenie kwalifikacji pielęgniarek i położnych z Małopolski” 
realizowany przez Organizatorów w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny 
Kapitał Ludzki, Priorytet VIII „Regionalne kadry gospodarki”, Działanie 8.1 „Rozwój pracowników                          
i przedsiębiorstw w regionie”, Poddziałanie 8.1.1 „Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo 
dla przedsiębiorstw”, 

3) Szkolenie  – kursy specjalistyczne realizowane w ramach projektu „Medycyna przyszłości – podwyższenie 
kwalifikacji pielęgniarek i położnych z Małopolski 

4) Kandydat  – osoba ubiegająca się o zakwalifikowanie do udziału  w projekcie na podstawie zasad 
określonych w Regulaminie udziału w projekcie „Akademia Zdrowia – kursy kwalifikacyjne i dokształcające 
dla pielęgniarek i położnych z Małopolski”, 

5) Uczestnik  – Kandydat, który po spełnieniu wszystkich wymogów określonych  
w Regulaminie został dopuszczony do udziału w szkoleniu. 

 
§ 2 

Ogólne zało żenia projektu: 
 

1) Celem Projektu jest podniesienie kwalifikacji zawodowych 450 pracujących kobiet i mężczyzn po 45. roku 
życia, zamieszkałych lub pracujących w województwie małopolskim, zatrudnionych w zawodzie 
pielęgniarki/położnej w ciągu 18 miesięcy trwania projektu, oraz wyposażenie ich w umiejętności i wiedzę 
umożliwiające świadczenie specjalistycznych usług pielęgniarskich w wąskich specjalnościach medycznych. 

2) Projekt będzie realizowany w okresie od 01.03.2011 r. do 31.08.2012 r. na terenie województwa 
małopolskiego. 

3) Projekt przewiduje przeszkolenie 450 osób pracujących w zawodzie pielęgniarki lub położnej, zamieszkałych 
bądź pracujących w woj. Małopolskim, które ukończyły 45 lat oraz są zatrudnione poza miastem Kraków. 

4) Rekrutacja prowadzona będzie w Biurze Projektu znajdującym się w Krakowie, przy al. 3 Maja 5 oraz w 
siedzibie Małopolskiej Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w Krakowie, przy ul. Szlak 61. Rekrutacja 
prowadzona będzie w sposób ciągły, do wyczerpania limitu miejsc,  od poniedziałku do piątku, w godzinach 
od 9.00 do 16.00. Za rekrutację do projektu odpowiedzialna jest Katarzyna Marszałek (e-mail: 
biuro@pielegniarki.net.pl, tel. 0 12 357 68 31) oraz Kierownicy poszczególnych kursów. 

5) Rekrutacja na kursy specjalistyczne prowadzona będzie od 21.03.2011r. 
6) Liczba uczestników w I edycji każdego kursu wynosić będzie 30 osób. Grupy będą dzielone na 6 grup 5 – 

osobowych podczas staży zawodowych i niektórych zajęć warsztatowych. 
7) Projekt przewiduje przeszkolenie 450 osób. Kursy specjalistyczne przewidziane do realizacji w projekcie 

liczyć będą: 225h (w tym 140 h zajęć praktycznych) – Leczenie Ran, 90h (w tym 55 h zajęć praktycznych) – 
KTG, 105 h (w tym 70 h zajęć praktycznych) – EKG, 90 h (w tym 35 h zajęć praktycznych) - RKO.  

8) Wszystkie kursy są w 90% dofinansowywane. Opłata wnoszona przez Uczestników kursu stanowi 10% 
wartości kursu. Koszt ponoszony przez Uczestnika kursu wynosi: 
 

- Leczenie Ran – 109,00 zł 
- KTG – 46,67 zł 
- EKG – 49,67 zł 
- RKO – 76,50 zł 
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9) Opłatę za kurs dokonać należy w ciągu 5 dni roboczych od zakwalifikowania się do udziału w kursie. 
10) Każdy kurs kończy się egzaminem przed komisją Egzaminacyjną oraz wydaniem stosownego zaświadczenia 

i uzyskaniem kwalifikacji do wykonywania zawodu w wąskich specjalnościach. 
11) Każdy uczestnik ma obowiązek podejścia do egzaminu. 
12) Organizator pokrywa następujące koszty dodatkowe związane ze szkoleniem: 

• Wyżywienie w przerwach między zajęciami (catering kawowy i obiadowy), 
• Koszty materiałów szkoleniowych i dydaktycznych, 
• Refundacja kosztów dojazdu na zajęcia. 

13) Jedna osoba może wziąć udział tylko w jednym kursie w ramach Projektu. 
 

§ 3 
 

Wszystkie informacje dotyczące realizacji projektu dostępne są na stronie internetowej projektu  
www.pielegniarki.net.pl oraz w Biurze Projektu (al. 3 Maja 5, 30-063 Kraków, pokój 159,  tel. 0 12 357 68 31) 
 
 
 
 
II. Rekrutacja Kandydatów do udziału w projekcie „M edycyna przyszło ści – podwy ższenie 
kwalifikacji piel ęgniarek i poło żnych z Małopolski” 
 

§ 4 
 

Uczestnikami projektu mogą być osoby zgłaszające z własnej inicjatywy chęć podwyższenia lub dostosowania 
kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy oraz spełniające następujące warunki: 
1) Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę, powołania, wyboru, mianowania, spółdzielczej umowy o pracę, 

umowy zlecenia lub umowy o dzieło (w okresie obejmującym co najmniej czas rekrutacji) w charakterze 
pielęgniarki lub położnej poza miastem Kraków, 

2) Zamieszkanie lub zatrudnienie województwie małopolskim, 
3) Ukończone 45. lat, 
4) Minimum 3-miesięczny staż pracy, 
5) Nie prowadzenie własnej działalności gospodarczej, 
6) Dodatkowe punkty rekrutacyjne można uzyskać za: 
- wykształcenie co najwyżej średnie - 1 punkt, 
- zamieszkanie na terenach wiejskich (poza granicami administracyjnymi miast) - 1 punkt, 
- mężczyźni – 1 punkt. 

 
§ 5 

Procedura rekrutacyjna: 
 
Rekrutacja do Projektu prowadzona jest w sposób ciągły. Oznacza to, że dokumenty rekrutacyjne będą 
przyjmowane od 21 marca 2011 roku do zakończenia projektu. Po wpłynięciu 45 zgłoszeń na daną edycję lub na 
3 tygodnie przed rozpoczęciem zajęć danej edycji kursu rekrutacja może zostać wstrzymana/zamknięta. 
Osoby które chcą wziąć udział w projekcie zobowiązane są dostarczyć osobiście bądź drogą pocztową na adres 
Organizatorów:  Inspirations Media, al. 3 Maja 5, 30-241 Kraków,  z dopiskiem „Projekt, pokój 159”  lub 
Małopolska Okręgowa Izba Pielęgniarek i Położnych, ul. Szlak 61, 31-153 Kraków, z dopiskiem „Projekt” , na 
minimum 15 dni roboczych przed datą rozpoczęcia szkolenia, następujące dokumenty: 

1) Wypełniony i podpisany czytelnie formularz zgłoszeniowy  wraz z oświadczeniem o zgodzie na 
przetwarzane danych , dostępny w Biurze Projektu, siedzibie MOIPIP bądź na stronie internetowej 
projektu www.pielegniarki.net.pl 

2) Zaświadczenie od pracodawcy o zatrudnieniu  (ważne 3 miesiące od dnia wystawienia) – wzór znajduje 
się na stronie internetowej projektu www.pielegniarki.net.pl. Zaświadczenie o zatrudnieniu nie może być 
również starsze niż 3 miesiące od rozpoczęcia danego kursu, na który zostały złożone dokumenty 
rekrutacyjne. 

3) Kserokopia prawa wykonywania zawodu – zgodność z oryginałem potwierdzają pracownicy Biura 
Projektu. 

4) Oświadczenie o spełnianiu kryteriów rekrutacji,  dostępne w Biurze Projektu, siedzibie MOIPIP bądź na 
stronie internetowej projektu www.pielegniarki.net.pl 

5) Ostateczny termin składania pełnego zestawu dokumentów rekrutacyjnych mija na 15 dni roboczych przed 
terminem rozpoczęcia pierwszego szkolenia dla danej grupy.  Termin ten może zostać wydłużony. 
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6) Zgłoszenia dokonywane bez zachowania powyższych postanowień nie będą przyjmowane ze względu na 
swoje wady formalne, zaś złożone pozostaną nie rozpatrzone. 

7) Dokumenty rekrutacyjne składane są na jedna edycję jednego kursu. W przypadku niezakwalifikowania się 
na dany kurs i chęci aplikowania na kolejną edycję należy ponownie złożyć komplet dokumentów 
rekrutacyjnych.  

8) O przyjęciu do Projektu decydować będzie największa ilość punktów rekrutacyjny. W przypadku takiej 
samej liczby punktów decydująca będzie data wpływu dokumentów do Biura Projektu (w przypadku 
zgłoszeń pocztowych decyduje data wpływu do Biura Projektu). 

9) Kryteria dodatkowe określa § 4 Regulaminu. W ramach kursów EKG i RKO kwalifikowane mogą być 
zarówno pielęgniarki jak i położne. Kurs Leczenia Ran jest skierowany wyłącznie do pielęgniarek, kurs 
KTG wyłącznie do położnych. Ponadto w jednym kursie może brać udział jedynie 20% Uczestników 
zatrudnionych w tym samym zakładzie pracy (dotyczy podmiotów prowadzących działalność 
gospodarczą).  

10) Złożone przez Kandydata dokumenty aplikacyjne nie podlegają zwrotowi. 
11) Lista osób zakwalifikowanych do udziału w szkoleniach ogłaszana będzie każdorazowo najpóźniej na 14 

dni roboczych przed każdym szkoleniem. 
12) O zakwalifikowaniu do udziału w Projekcie  Kandydaci informowani będą drogą e-mail oraz/lub 

telefonicznie.  
13) Po ogłoszeniu list rekrutacyjnych Uczestnik w ciągu 5 dni roboczych zobowiązany jest do dostarczenia do 

biura projektu podpisanej Umowy (w 2 egzemplarzach) oraz Deklaracji uczestnictwa, dostępnych na 
stronie internetowej Projektu lub w Biurze Projektu oraz uiszczenia na wskazane konto bankowe opłaty za 
wybrany Kurs. 

14) W przypadku pojawienia się dodatkowych wolnych miejsc (np. w związku z niepodpisaniem umów                       
z Kandydatami w terminie określonym w Regulaminie) Organizator będzie kontaktował się z osobami z 
listy rezerwowej. 

 
 
 

III. Organizacja szkole ń 
 
 

§ 6 
 

1) Wszelkie informacje związane z organizacją oraz realizacją szkoleń ogłaszane będą przez Organizatora 
na stronie internetowej www.pielegniarki.net.pl 

2) Uczestnik zobligowany jest do systematycznego – tj. nie rzadziej niż raz na 2 tygodnie, sprawdzania 
informacji zamieszczonych na  stronie internetowej projektu. 

3) Uczestnik zobowiązany jest do informowania Organizatora w trakcie realizacji Projektu, tj. do 31.08.2012 r. 
o ewentualnych zmianach w stanie zatrudnienia oraz statusie na rynku pracy. Informacja wykorzystana 
zostanie do badania wpływu projektu na rozwój zawodowy Uczestnika. 

 
§ 7 

 
1) Zajęcia odbywać się będą w ośrodkach na terenie Małopolski, poza Krakowem, w miejscu, wskazanym 

przez Organizatorów. 
2) Zajęcia będą odbywać się  poza godzinami pracy Uczestników. Harmonogramy szkoleń ogłoszone 

zostaną na stronie internetowej projektu.   
3) W miarę możliwości zajęcia odbywać się będą w powiecie, z którego pochodzą Uczestnicy.  
4) Organizator zastrzega sobie możliwość zmian terminów szkoleń i godzin, w których będą się one odbywać. 
5) W ramach Projektu każdy Uczestnik otrzyma, bezpłatnie, materiały szkoleniowe (w tym: długopis, notatnik, 

teczka) oraz komplet materiałów dydaktycznych (w tym: podręczniki) oraz wyżywienie w przerwach między 
wykładami. Na wniosek Uczestnika możliwa jest również refundacja kosztów dojazdu na zajęcia. 

 
 

§ 8 
 

1) Każdy Uczestnik zobowiązany jest do podejścia do egzaminu. 
2) Po zdaniu egzaminu Uczestnik otrzyma certyfikat ukończenia kursu wydany przez Organizatorów oraz 

stosowne zaświadczenia do wykonywania zawodu w wąskich specjalizacjach medycznych. 
3) Warunkiem otrzymania certyfikatu będzie udział w min. 80% zajęć oraz pozytywne wyniki z egzaminów. 
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   § 9 

 
1) Uczestnik zobowiązany jest do wypełniania ankiet oraz podpisywania list dostarczonych przez 

Organizatora przez cały okres trwania projektu.  
 
 

§ 10 
 

1) Uczestnik zobowiązany jest do udziału w min. 80% zajęć. Przekroczenie 20% nieobecności, bez podania 
stosownego uzasadnienia, będzie podstawą do skreślenia z listy Uczestników szkolenia oraz naliczenia 
kary umownej w wysokości 1500,00 zł (słownie złotych: jeden tysiąc pięćset złotych i 00/100), co stanowi 
50% rynkowej ceny za szkolenie.  

2) Uczestnik zobowiązany jest do przystąpienia do egzaminu. 
3) W przypadku skreślenia z listy zakwalifikowanych Uczestników szkolenia lub rezygnacji, w ciągu 14 dni od 

wystąpienia opisanych sytuacji Uczestnik zobowiązany jest do wniesienia opłaty w wysokości 1500,00 zł 
(słownie złotych: jeden tysiąc pięćset złotych i 00/100). 

4) W przypadku skreślenia z listy uczestników lub nie przystąpienia do egzaminu Organizator informuje o tym 
fakcie Uczestnika, wskazując termin, w którym powinna zostać wniesiona opłata, o której mowa w ust. 1 
niniejszego paragrafu. 

 
§ 11 

 
1) Organizatorzy zastrzegają sobie prawo zmiany Regulaminu bądź wprowadzenia dodatkowych 

postanowień. 
2) W przypadku zmian dokonanych w Regulaminie  bądź wprowadzenia dodatkowych postanowień 

Organizatorzy niezwłocznie poinformują drogą e-mailową o tym fakcie Uczestników.  
3) W przypadkach nieujętych w Regulaminie decyzję ostateczną podejmuje Kierownik Projektu. 

 
 

§ 12 
 

     Niniejszy regulamin wchodzi w życie z dniem jego podpisania i obowiązuje przez okres realizacji projektu. 
 
 
 


